Lebenshilfe

Rheingau-Taunus e.V.

- ' MENSCH- FDANN
A LICHKEIT EKOMM

Hier stimmen das
1 Klima, das Umfeld
und die Chancen.

Die Lebenshilfe Rheingau-Taunus e.V. mit Sitz in Aarbergen ist ein Komplextrdger mit
Angeboten fiir Menschen mit Beeintrdchtigung im Rheingau-Taunus-Kreis. Zu unserem
Leistungsangebot gehéren das ambulante und stationdre Wohnen, sowie Betreuungsplatze
in unseren inklusiven Kindertagesstatten. Zur Verstarkung unseres Teams in der neuen
Gestaltung des Tages (Tagesstdtte) flir Senioren mit geistiger Beeintrdchtigung in
Aarbergen-Michelbach suchen wir ab sofort

Fachkrifte (m/w/d)
Heilerziehungspfleger, Erzieher, Sozialarbeiter,
Pflegefachkrifte fiir unsere Gestaltung des Tages im Neubau

Die Gestaltung des Tages ist von Montag bis Freitag von 7:30 Uhr bis ca. 16:30 Uhr
geoffnet. Eshandeltsichum unbefristete Stellen in Vollzeit. Teilzeit ist, nach Absprache,
auchmoglich.

Ihr Profil / Wir wiinschen uns:

+ eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Heilerziehungspfleger*in,
Heilpddagoge*in, Erzieher*in, examinierte Pflegekraft (m/w/d) bzw. ein abgeschlossenes
Studium der Heilpddagogik oder Sozialpadagogik 0.a.

+ hohe Motivation, Leistungsbereitschaft und Belastbarkeit

+ professionelles Auftreten und Verantwortungsbewusstsein

+ wertschatzende, empathische Kommunikation und Haltung

+ Zusammenarbeitim Team

+ fundierte fachliche Kenntnisse

+ EDV-Kenntnisse, insbesondere mit den Windows Office-Programmen

+ Erfahrungenin der Arbeit und Freude an der Arbeit mit Menschen mit geistiger
Beeintrachtigung

+ gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

+ Identifikation mit den inklusiven Werten der Lebenshilfee.V.

Zu lhren Aufgaben gehoren:

+ pdadagogische Betreuungund Assistenz von und fiir Menschen mit geistiger
Beeintrachtigunginihrem Lebensumfeld unter Beriicksichtigung derLebensbiografie

¢+ strukturierte Alltags- und Freizeitgestaltung

+ eigenverantwortliche Ubernahme von padagogischen, pflegerischen und hauswirtschaftlichen
Tatigkeiten

+ administrative Aufgaben einschlieBlich der Erstellung von Teilhabepldanen und Berichten

¢+ Arbeiten nach dem Qualitdtsmanagementsystem und den nationalen Expertenstandards

+ Angehorigenarbeit

+ Umsetzung von Neuerungen sowie die Mitarbeit an der Weiterentwicklung

+ Praxisanleitung von Schiilern / Einarbeitung von Nichtfachkraften

¢+ Fort- und Weiterbildung



Wir bieten / Darauf kénnen Sie sich freuen:

eine interessante, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit
kollegiale Unterstiitzung und Supervision

eine fundierte Einarbeitung

eine leistungsgerechte Bezahlung nach TV6D S+E kommunal, inkl.
Altersversorgung sowie weitere soziale Leistungen wie zum Beispiel JobRad
30 Tage Jahresurlaub, zwei Regenerationstage, Jahressonderzahlung sowie eine
leistungsbezogene Einmalzahlung

eine unbefristete Anstellung

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben richten Sie bitte Ihre vollstandige, schriftliche
Bewerbung, gerne auch per Mail, an:

Lebenshilfe

Rheingau-Taunus e.V.

z. Hd. Frau Alexandra Véssing
TaunusstraBe 30, 65326 Aarbergen
Mail: a.voessing@lebenshilfe-rt.de

www.lebenshilfe-rt.de
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